CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO CON PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO” AREA ISTRUTTORI CCNL 16/11/2022 DA INSERIRE PRESSO L’
AREA I AFFARI GENERALI - SEGRETERIA

La sottoscritta BENEDETTA CAPPELLARO nata a Noventa Vicentina (VI), il 14.06.1982 e residente
a ORGIANO (V]) in Via Chiesa 7;

nominata con Determinazione n. 34 del 21/03/2024 quale Componente della Commissione esaminatrice
del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo a tempo
pieno e indeterminato indetto con Determinazione n. 11 del 26.01.2024,;

come previsto dall” art. 34 comma 8 e ss. del Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, essendo consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni ivi indicate,
avendo preso visione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura in oggetto,

DICHIARA

L. Di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione previste dalla normativa
vigente, ed in particolare:

« di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’ Amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma
3, lettera e) D.1gs. 165/2001);

« dinon aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del Titolo II del libro secondo del Codice Penale (art. 35-bis, comma 1, lettera
a) D.1gs. 165/2001);

« di non aver concorso, in qualitd di membro di Commissione giudicatrice, all’approvazione
di atti dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con
sentenza non sospesa.

2. Che, presa visione dell’elenco degli ammessi alla procedura di cui sopra, non sussistono
situazioni di incompatibilita con i predetti candidati, come di seguito specificate:

 non avere relazioni di parentela, affinita entro il quarto grado o abituale convivenza con
uno o piu concorrenti;

« che non sussistono, comunque, gravi ragioni di convenienza che inducano all’astensione
dall’incarico;

+ di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla Legge 6 novembre
2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e al Decreto Legislativo 8 aprile 20013, n.
39 “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190 a far parte della
Commissione esaminatrice per 1’assunzione del personale in oggetto;

o di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico,
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero
una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi,
anche potenziale, a darne conoscenza agli altri componenti della Commissione € all’Ente
e ad astenersi dalla funzione.



Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato circa il trattamento dei dati personali ed in
particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
per le quali la presente dichiarazione viene resa.
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